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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
EDITAL 003/2026 - SELECAO PARA CADASTRO DE RESERVA

BOLSA DE INICIAGCAO CIENTIFICA (IC)

O Coordenador do Projeto NAPI Parana Faz Ciéncia, no uso de suas atribui¢coes, torna publico
o presente edital para a formacao de Cadastro de Reserva de bolsistas de Iniciagao Cientifica
(IC), para atuacao junto aos programas LabMével e PICCE.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo destina-se exclusivamente a formacdao de Cadastro de
Reserva.

1.2. O preenchimento das vagas e a concessao das bolsas serao feitos mediante a necessidade
do projeto e a confirmacado de disponibilidade orcamentaria por parte das agéncias de
fomento, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo.

1.3. A bolsa tem o valor de R$700,00 (setecentos reais) mensais, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais.

2. PERFIS E DISTRIBUICAO DE VAGAS

Para garantir as politicas de inclusao institucional, as vagas de cadastro de reserva sao
distribuidas conforme os perfis abaixo:

PERFIL PROGRAMA MODALIDADE FOCO PRINCIPAL
Perfil A LabMovel Ampla Concorréncia [Pesquisa no MCN e
consolidacao da Rede
de Museus.
Perfil B PICCE Acoes Afirmativas(Gestao, protocolos de
(AF) Ciéncia Cidada e
BioBlitz.

2.1. Sobre as Vagas de Acoes Afirmativas (Perfil B):

Poderao concorrer a este perfil estudantes que se autodeclararem pretos, pardos, indigenas,
pessoas com deficiéncia ou estudantes provenientes de escola publica com renda familiar que
ingressaram no vestibular pelo sistema de cotas.
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3. REQUISITOS PARA CANDIDATURA

e Estar regularmente matriculado em curso de graduagao da Universidade Federal do
Parana;
Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para as atividades do projeto;
Possuir curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes;
N&o possuir vinculo empregaticio e ndo receber outra modalidade de bolsa remunerada
(exceto auxilios do PROBEM/PBP).

4. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

4.1. Perfil A (LabMovel / MCN):
e Auxiliar no desenvolvimento de pesquisas técnico-cientificas no acervo do Museu de
Ciéncias Naturais da UFPR;
e Apoio na consolidacao e articulagdo da Rede de Museus do NAPI Parana Faz Ciéncia;
e Participagdo em reunides de grupo e eventos de itinerancia.

4.2. Perfil B (PICCE - Acoes Afirmativas):
e Apoio a gestao do programa e organiza¢ao do fluxo de producao;
e Teste, validacao e aprimoramento de protocolos de Ciéncia Cidada;
e Apoio no planejamento de agdes de campanhas, divulgacao de BioBlitz e coleta de
dados.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente via formulario eletrénico entre os dias

20/03/2026 e 23/03/2026.

5.2. Link para inscri¢ao: https://forms.gle/x97GsuuiYGYQpEyb7

5.3. No ato da inscri¢do, o candidato devera anexar:
Link do Curriculo Lattes;
Texto de livre redacao (Carta de Motivagao) descrevendo habilidades e experiéncias
relacionadas ao perfil escolhido (minimo de 300 palavras maximo de 500 palavras).

e Indicar se estad optando pela ampla concorréncia (PIBIC) ou em a¢des afirmativas (PIBIC-

AF)
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6. PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo constara de:
e Etapa 1 (Eliminatoéria): Analise documental (Lattes e Carta de Motivacao).
e Etapa 2 (Classificatoria): Entrevista para avaliacao de perfil e disponibilidade.

7. CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Publicacao do Edital 20/03/2026
Periodo de Inscricoes 20/03/2026 a 23/03/2026

Divulgacao dos aprovados na Etapa 1 e[25/03/2026
Agenda de Entrevistas
Realizagao das Entrevistas 27/03/2026 (Tarde)
Divulgacao do Resultado Preliminar 30/03/2026

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os candidatos selecionados para o cadastro de reserva deverao aguardar convocacao via
e-mail.

8.2. A validade deste edital € de 12 meses, podendo ser prorrogada conforme necessidade da
coordenacao.

Curitiba, 20 de marco de 2026.
Prof. Dr. Rodrigo Arantes Reis
Coordenador — NAPI Parana Faz Ciéncia / UFPR
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